
             

RIETAVO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS
DĖL RIETAVO SAVIVALDYBĖS KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2024–2026 METŲ
VEIKSMŲ PLANO ĮGYVENDINIMO 2024 METŲ ATASKAITOS PATVIRTINIMO

Rietavas

Vadovaudamasi  Rietavo savivaldybės tarybos 2024 m. kovo 21 d. sprendimu Nr. T1-47
patvirtinto  Rietavo  savivaldybės  2024–2026  metų  korupcijos  prevencijos  veiksmų  plano  14
punktu, Rietavo savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:

 Patvirtinti Rietavo savivaldybės korupcijos prevencijos 2024–2026 metų veiksmų plano
įgyvendinimo 2024 metų ataskaitą (pridedama).

Savivaldybės meras                              Antanas Černeckis

2025 m. kovo  d. Nr. T1-

Elektroninio dokumento nuorašas



PATVIRTINTA
Rietavo savivaldybės tarybos
2025 m. kovo  d. 
sprendimu Nr. T1-

RIETAVO SAVIVALDYBĖS KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2024–2026 METŲ VEIKSMŲ 
PLANO ĮGYVENDINIMO PRIEMONĖS

1 TIKSLAS – nustatyti korupcijai pasireikšti Savivaldybėje, Savivaldybei pavaldžiose įstaigose ir įmonėse priežastis ir jas šalinti

1 uždavinys – užtikrinti,  kad visose Savivaldybei pavaldžiose įstaigose ir įmonėse būtų paskirtas asmuo, atsakingas už korupcijai atsparios aplinkos
kūrimą

Eil.
Nr.

1

Problema Priemonė Vykdytojas (-ai)
Įvykdymo
terminas

Laukiamo rezultato
vertinimo kriterijai

1.

Savivaldybei pavaldžiose 
įstaigose ir įmonėse 
nepaskirti ar pasikeitus jų 
darbuotojams nėra 
paskiriamas asmuo, 
atsakingas už korupcijai 
atsparios aplinkos kūrimą

Savivaldybei pavaldžiose įstaigose ir 
įmonėse paskirti už korupcijai atsparios 
aplinkos kūrimą atsakingą asmenį arba 
pavesti darbuotojams atlikti šiam asmeniui 
priskirtas funkcijas

Savivaldybei pavaldžių 
įstaigų ir įmonių 
vadovai

Iki einamųjų 
metų III 
ketvirčio

Visose Savivaldybės 
pavaldžiose įstaigose ir 
įmonėse paskirtas asmuo, 
atsakingas už korupcijos 
prevenciją, ši priemonė 
įgyvendinta 100 proc.

2 uždavinys – siekti ir užtikrinti, kad Savivaldybėje ir Savivaldybei pavaldžiose įmonėse ir įstaigose dirbtų nepriekaištingos reputacijos asmenys

Eil.
Nr.

Problema Priemonė Vykdytojas (-ai)
Įvykdymo
terminas

Laukiamo rezultato
vertinimo kriterijai

1. Didinti visuomenės 
pasitikėjimą savivaldos 
institucijomis, siekti, kad 
Savivaldybėje ir Savivaldybei
pavaldžiose įstaigose ir 
įmonėse dirbtų tik 
nepriekaištingos reputacijos 

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos 
korupcijos prevencijos įstatymo 15 
straipsniu, vykdyti asmenų, siekiančių eiti 
pareigas Savivaldybėje ar Savivaldybei 
pavaldžiose įstaigose ir įmonėse priėmimo 
į pareigas tikrinimą

Savivaldybės 
administracija

Savivaldybės įstaigų, 
įmonių  vadovai

Prieš skiriant 
į pareigas

Į Lietuvos Respublikos 
specialiųjų tyrimų tarnybą 
dėl asmenų patikimumo eiti 
atitinkamas pareigas 
informacijos pateikimo 
2024 m. kreiptasi nebuvo



asmenys

2.

Viešųjų ir privačių interesų 
derinimo užtikrinimas

Kontroliuoti, kad visi Savivaldybės 
institucijų, įstaigų valstybės tarnautojai, 
Savivaldybės tarybos nariai, Savivaldybei 
pavaldžių įstaigų ir įmonių vadovai, 
pavaduotojai, struktūrinių padalinių 
vadovai (kurie pagal įstatymą privalo 
deklaruoti privačius interesus) būtų laiku ir
tinkamai pateikę privačių interesų 
deklaracijas, o pasikeitus aplinkybėms per 
nustatytą terminą šios deklaracijos 
duomenis atnaujintų. Užtikrinti deklaracijų
tvarkymą, pateiktų duomenų teisėtumą ir 
atsakomybės taikymą.
Vykdyti viešųjų ir privačių interesų 
derinimo kontrolę

Savivaldybės meras,
Savivaldybės 
administracijos 
direktorius,
Savivaldybės 
administracijos 
struktūrinių padalinių 
vadovai,
Savivaldybei pavaldžių 
įstaigų ir įmonių 
vadovai, Savivaldybės 
administracijos 
specialistas, atsakingas 
už korupcijai atsparios 
aplinkos kūrimą

Nuolat Savivaldybės 
administracijos Dokumentų 
valdymo ir teisės skyriaus 
vedėjas yra prisijungęs prie 
Vyriausiosios tarnybinės 
etikos komisijos 
administruojamos Privačių 
interesų deklaracijų 
informacinės sistemos. Kas 
ketvirtį jungiamasi prie 
sistemos, peržiūrima, ar 
nėra darbuotojų, 
nepateikusių deklaracijų. 
Nauji darbuotojai, jeigu 
tokių yra ir jeigu jiems 
reikia deklaruoti privačius 
interesus, laiku 
informuojami apie būtinybę 
deklaruoti privačius 
interesus. Visa reikalinga 
informacija asmenims 
perduodama elektroniniu 
būdu

2 TIKSLAS – siekti didesnio Savivaldybės ir Savivaldybei priklausančių įstaigų ir įmonių veiklos sprendimų ir procedūrų skaidrumo, viešumo ir
atskaitingumo visuomenei
1 uždavinys – užtikrinti kokybišką norminių teisės aktų projektų antikorupcinį vertinimą, jų viešinimą

1.
Teisės aktų rengimo trūkumai
gali sudaryti sąlygas 
korupcijai pasireikšti

Lietuvos Respublikos korupcijos 
prevencijos įstatymo 8 straipsnio 1 dalyje 
nustatytais atvejais atlikti norminių teisės 
aktų projektų antikorupcinį vertinimą

Teisės aktų projektų 
rengėjai, Savivaldybės 
administracijos 
specialistas, atsakingas 
už korupcijai atsparios 
aplinkos kūrimą, 
Savivaldybei pavaldžių 
įstaigų ir įmonių 
vadovai

Nuolat, prieš 
teikiant teisės
aktą Tarybai 
svarstyti

2024 m. antikorupciniu 
požiūriu buvo įvertinti 22 
teisės aktai. Vertinimai 
skelbiami Savivaldybės 
interneto svetainėje: 
https://www.rietavas.lt/
go.php/lit/2024-metais 

https://www.rietavas.lt/go.php/lit/2024-metais
https://www.rietavas.lt/go.php/lit/2024-metais


2.

Kai kurių įstaigų interneto 
svetainėse nėra  
skyriaus ,,Korupcijos 
prevencija“ arba yra 
sudėtinga surasti pateiktą, 
aktualią informaciją

Sukurti interneto svetainėje skyrių 
„Korupcijos prevencija“, pagerinti 
pateiktos medžiagos, aktualios 
informacijos paieškos sistemą

Savivaldybei pavaldžių 
įstaigų ir įmonių 
vadovai, Savivaldybės 
administracijos 
specialistas, atsakingas 
už korupcijai atsparios 
aplinkos kūrimą

Nuolat

Atnaujintas internetinės 
svetainės skyrius 
„Korupcijos prevencija“, 
pagerinta pateiktos 
medžiagos, aktualios 
informacijos paieškos 
sistema

2 uždavinys – gerinti administracinių ir viešųjų paslaugų teikimo viešumą visuomenei

1.

Savivaldybės institucijų, 
įmonių ir įstaigų interneto 
svetainėse pateikiama 
neišsami, ne visuomet aktuali 
informacija apie teikiamas 
paslaugas 

Savivaldybės institucijų, įmonių ir įstaigų 
interneto svetainėse būtų pateikti ir nuolat 
atnaujinami paslaugų teikimo aprašai

Savivaldybės 
administracijos skyriai, 
Savivaldybės įmonių ir 
įstaigų vadovai

Nuolat 2024 m. Rietavo 
savivaldybės interneto 
svetainėje pakeista 
informacija, susijusi su 
teikiamomis paslaugomis. 
Pakeista 20 administracinių 
paslaugų aprašymų.
Rietavo savivaldybės 
administracijos Žemės ūkio 
skyriuje atnaujinti ar 
papildyti 5 viešųjų paslaugų 
aprašymai;
Finansų skyriuje – 2 viešųjų
paslaugų aprašymai;
Socialinių reikalų ir 
civilinės metrikacijos 
skyriuje – 10 viešųjų 
paslaugų aprašymų;
Buhalterinės apskaitos ir 
ūkio skyriuje – 3 viešųjų 
paslaugų aprašymai

2. Reikalinga užtikrinti teikiamų Užtikrinti, kad Savivaldybės Antikorupcijos Kiekvienų 2024 m. spalio 24 d.–2024 



administracinių paslaugų 
kokybę

administracijos klientai turėtų galimybę 
anoniminėse anketose pareikšti savo 
nuomonę apie juos aptarnavusių 
Savivaldybės administracijos tarnautojų ir 
darbuotojų pagirtiną ar netinkamą elgesį

komisija, Savivaldybės 
administracijos 
Dokumentų valdymo ir 
teisės skyriaus vedėjas 

metų IV 
ketvirtis

m. gruodžio 31 d. 
organizuota anoniminė 
gyventojų apklausa. Joje 
dalyvavo 157 respondentai. 
Apklausos rezultatai 
viešinami Savivaldybės 
interneto svetainėje: 
https://www.rietavas.lt/
go.php/lit/Korupcijos-
prevencija

3  TIKSLAS  –  supažindinti  Savivaldybėje,  Savivaldybei  pavaldžiose  įstaigose  ir  įmonėse  dirbančius  asmenis,  visuomenę  su  korupcijos  keliamu
pavojumi, skatinti nepakantumą korupcijos apraiškoms

1 uždavinys – pasiekti, kad kiekvienoje Savivaldybei pavaldžioje įstaigoje ir įmonėje būtų galimybė informuoti apie korupcinio pobūdžio pažeidimus

Eil.
Nr.

Problema Priemonė Vykdytojas (-ai)
Įvykdymo
terminas

Laukiamo rezultato
vertinimo kriterijai

1.

Kai kuriose Savivaldybei 
pavaldžiose įstaigose ir 
įmonėse nėra sudarytos 
galimybės asmenims pranešti 
apie galimai padarytas 
korupcinio pobūdžio 
nusikalstamas veikas ir 
netinkamą darbuotojų elgesį

Savivaldybei pavaldžiose įstaigose ir 
įmonėse sudaryti galimybes gyventojams 
pateikti anoniminius pranešimus apie 
korupcinio pobūdžio apraiškas ir (ar) 
netinkamą darbuotojų elgesį

Savivaldybės 
administracijos 
specialistas, 
atsakingas už 
korupcijai atsparios 
aplinkos kūrimą, 
Savivaldybei 
pavaldžių įstaigų ir 
įmonių vadovai

2024 m. 50 proc. Savivaldybei 
pavaldžių įstaigų ir įmonių 
internetinėse svetainėse 
įkelta informacija ir nuoroda
(būdai), kaip pranešti apie 
galimas korupcijos 
apraiškas ir (ar) netinkamą 
darbuotojų elgesį

2. Darbuotojams trūksta žinių 
korupcijos prevencijos srityje

Organizuoti Savivaldybės, Savivaldybei 
pavadžių įstaigų ir įmonių darbuotojams 

Savivaldybės 
administracijos 

Kiekvienais 
metais iki 

2024 metais Savivaldybės 
administracijos darbuotojai 



seminarus korupcijos prevencijos 
klausimais

specialistas, 
atsakingas už 
korupcijai atsparios 
aplinkos kūrimą, 
Savivaldybei 
pavaldžių įstaigų ir 
įmonių vadovai

gruodžio 31 d. naudodamiesi STT e. 
mokymų platforma išklausė 
mokymus šiomis temomis: 
korupcijos samprata, 
korupcijos pobūdžio 
nusikalstamos veikos, 
korupcijos prevencija 
visuomenei, interesų 
konfliktai, dovanų politika, 
pranešėjų apsauga, 
savivalda, sveikatos 
apsauga, švietimo įstaigos, 
privatus sektorius, 
nacionalinė antikorupcijos 
sistema, viešieji pirkimai, 
ūkio subjektų priežiūra, 
personalo patikimumo 
užtikrinimas, tarptautinis 
papirkinėjimas ir korupcijos
pasireiškimo tikimybė. 
Išduota 220 sertifikatų

3.

Nustatyti korupcijos 
toleravimo indeksą 
Savivaldybės administracijoje

Atlikti korupcijos toleravimo indekso 
tyrimą Administracijoje, apklausiant 
valstybės tarnautojus ir darbuotojus, 
dirbančius pagal darbo sutartis

Savivaldybės 
administracijos 
specialistas, 
atsakingas už 
korupcijai atsparios 
aplinkos kūrimą

Kiekvienų 
metų gruodžio 
mėnesį

2024 m. gruodžio 4 d.–2024
m. gruodžio 31 d. 
organizuota Savivaldybės 
administracijos darbuotojų 
anoniminė apklausa 
tolerancijos korupcijos 
indeksui nustatyti. Joje 
dalyvavo 41 
Administracijos valstybės 
tarnautojas ir darbuotojai, 
dirbantys pagal darbo 
sutartis.  
Apklausos rezultatai 
skelbiami Savivaldybės 
interneto svetainėje: 



https://www.rietavas.lt/go.p
hp/lit/Korupcijos-prevencija

4. Nepakankamas  vaikų  ir
jaunimo  švietimas  apie
korupcijos  daromą  žalą
visuomenei ir jų įtraukimas į
antikorupcinę veiklą

Ugdyti  pilietiškumą  ir  nepakantumą
korupcijai Savivaldybės bendrojo ugdymo
mokyklose  ir  neformaliojo  švietimo
įstaigose.  Organizuoti  moksleivių
antikorupcinių  iniciatyvų  konkursą
(piešinių,  rašinių  ir  pan.),  skirtą
Tarptautinei antikorupcijos dienai paminėti

Savivaldybės
administracijos
Švietimo,  kultūros  ir
sporto  skyrius,
jaunimo  reikalų
koordinatorius,
Savivaldybės bendrojo
ugdymo  mokyklų  ir
neformaliojo  švietimo
įstaigų  vadovai,
Savivaldybės
administracijos
specialistas,
atsakingas  už
korupcijai  atsparios
aplinkos kūrimą

Kiekvienais
metais  iki
gruodžio 31 d.

2024 metais Rietavo 
Lauryno Ivinskio 
gimnazijos direktoriaus 
pavaduotojas ugdymui 
pravedė dvylika klasės 
valandėlių (7, 8, 9 klasėse) 
tema „Neužkibk, o 
užsidirbk“, kuriose 
nagrinėta korupcijos 
apraiškos ir pavojai darbo 
rinkoje, mokiniai atliko 
simuliacines užduotis 
elektroninėje programėlėje 
NOU. Gimnazijos 
direktorius dalyvavo 
„Skaidrumo akademija“ 
2024 m. vasario 22 d. 
organizuotuose mokymuose 
„Dovanų politika 
mokykloje: nuo teorijos iki 
praktikos“.
Rietavo sav. Tverų 
gimnazijoje Istorijos ir 
pilietiškumo pagrindų 
pamokose mokiniai 
supažindinami su terminais 
„korupcija“, antikorupcija“, 
pateikiami konkretūs 
pavyzdžiai. 2024 m. 
lapkričio–gruodžio mėn. 9 ir
10 klasės mokiniai dalyvavo
Specialiųjų tyrimų tarnybos 
organizuotame 

https://www.rietavas.lt/go.php/lit/Korupcijos-prevencija
https://www.rietavas.lt/go.php/lit/Korupcijos-prevencija


moksleiviams skirtame 
konkurse „Skaidrumą 
kuriame kartu“. Mokiniai, 
išsprendę antikorupcinį testą
bei atlikę kūrybinę užduotį, 
buvo apdovanoti padėkos 
raštais ir skaidrumo 
ženkleliais

4 TIKSLAS – sklandus ir efektyvus 2024–2026 m. veiksmų plano ir priemonių įgyvendinimo užtikrinimas nustatant konkrečius terminus

1 uždavinys –  veiksmų plano priemonių įgyvendinimas, Antikorupcijos komisijos informavimas

1.

Korupcijos prevencijos  plano
vykdymas  nekontroliuojant
gali  sukelti  neigiamus
padarinius

Įmonių ir įstaigų vadovai ar atsakingi 
darbuotojai savalaikiai pateikia ataskaitas 
apie korupcijos prevencijos priemonių 
įgyvendinimą jų įstaigose ir įmonėse

Savivaldybės įstaigų ir
įmonių vadovai, 
asmuo, atsakingas už 
korupcijai atsparios 
aplinkos kūrimą

2024–2026 m.
kasmet iki 
vasario 15 d.

42 proc. Savivaldybės 
įstaigų ir įmonių pateikė 
ataskaitas apie korupcijos 
prevencijos priemonių 
įgyvendinimą ir taikymą

_______________
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