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Pateiktos pastabos

Pasiiilymai atsizvelgiant §
pateiktas pastabas

Duomenys apie pastaby ir pasiillymy jgyvendinimg

Specialiyjy
tyrimy tarnybos
vertinimas

1. Kritinés antikorupcinés pastabos

5.1.1.1. Savivaldybiy praktika,
kai tie patys darbuotojai
dalyvauja keliuose sprendimy
priémimo ir jgyvendinimo
etapuose (pavyzdziui,
formuojant objekty prioritetinj
sarasa, dalyvaujant vieSyjy
pirkimy procediirose ir
kontroliuojant sutarciy
vykdymag), sukuria
antikorupciniu poZiiiriu ydingg
situacija, ofunkcijy sutelkimas
vieno asmens diskrecijoje
didina nesaziningy susitarimy
rizikg.(motyvai nurodyti 3.1.
skyriuje).

6.1.1.1. Pagal galimybes
uztikrinti, kad darbuotojai,
dalyvaujantys KPPP
finansuojamy objekty sarasy
sudarymo procese, nebiity
itraukti j vieSyjy pirkimy
procediiras arba vélesng
sutar¢iy vykdymo kontrole
(motyvai nurodyti 3.1.
skyriuje).

6.1.1.2. Nustatyti aiskias
taisykles del darbuotojy
funkcijy atskyrimo, jtraukiant
Siuos principus  vidaus teisés
aktus ar procedury aprasus
(motyvai nurodyti 3.1.
skyriuje).
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5.1.1.2. Savivaldybiy KPPP
reglamentavimo tvarka yra
nepakankamai aiski, kadangi
KPPP apraSuose néra nustatyta
aisSki komisijy sudétis, nariy
kompetencijos, darbo stazas ar
kvalifikacijos reikalavimai,, uz

6.1.1.3. Aiskiai apibréZti
komisijy sudarymo tvarka,
nustatant nariy skaiciy,
kompetencijos ir
kvalifikacijos reikalavimus
(motyvai nurodyti 3.2.
skyriuje).
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* Informacija apie i§vadoje dél korupcijos rizikos analizés nurodyty pasiiilymy vykdyma ar numatomg jgyvendinimg praSome pateikti STT ne véliau kaip per 3 ménesius nuo

iSvados dél korupcijos rizikos analizés gavimo dienos.




ka tiksliai atsakinga komisija
ar darbo grupé.
Neapibréztumas didina
interpretacijy galimybe ir
sprendimy neaiSkuma, sudaro
prielaidas subjektyviam nariy
pasirinkimui ir rizikoms dél
kitokiy neteiséty susitarimy
kilti (motyvai nurodyti 3.2.
skyriuje).

6.1.1.4. Konkreciai
reglamentuoti komisijy ir
darbo grupiy jgaliojimus bei
Ju sprendimy tvirtinimo
procediiras (motyvai nurodyti
3.2. skyriuje).

6.1.1.5. Pasalinti interesy
konflikty rizika, uztikrinant,
kad tie patys asmenys
nedalyvauty tiek sarasy
sudarymo, tiek jo tvirtinimo
etapuose (motyvai nurodyti
3.2. skyriuje).

5.1.1.3. Savivaldybiy KPPP
1€8y paskirstymo ir objekty
sarasy tikslinimo teisinis
reglamentavimas yra
nepakankamai aiSkiai
apibréZtas ir sudaro prielaidas
nenuoseklumui bei galimai

neobjektyviems sprendimams.

Daugelyje savivaldybiy teisés
aktuose naudojamos
abstrakcios sgvokos, tokios
kaip ,,pasikeitusi situacija* ar
Hir t. 1., kurios palieka placia
diskrecijg ir neuztikrina
aiSkumo (motyvai nurodyti
3.3. skyriuje).

6.1.1.6. Aiskiai apibrézti
objekty sarasy tikslinimo
procediiras visose
savivaldybése, numatant
baigtinius tikslinimo atvejus
(motyvai nurodyti 3.3.
skyriuje).

6.1.1.7. Atsisakyti abstrak¢iy
formuluociy (,,ir t. t.,
,pasikeitusi situacija*), kurios
sudaro placig diskrecija.
(motyvai nurodyti 3.3.
skyriuje).
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5.1.1.4. Daugelyje
savivaldybiy néra detaliai
apibréztos tam tikry kriterijy
taikymo procediiros ar
rodikliai, pvz., ,.kelio buklés*

6.1.1.7. Ttvirtinti konkrecius,
objektyviai paskaiciuojamus
kiekybinius rodiklius (pvz.,
eismo intensyvumo, gyventojy
tankumo, darbo viety kiirimo)
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nustatymas, ,,tankiau
apgyvendinty teritorijy* ar
,»didesnio eismo intensyvumo*
apibrézimas. Kai kuriose
savivaldybése kriterijams
priskiriami balai, taciau jy
taikymas taip pat yra
nepakankamai konkretus arba
neatspindi objektyvumo - visg
tai leidZia abejoti objekty
saraso sudarymo proceduros
skaidrumu (motyvai nurodyti
3.5. skyriuje).

ir jy matavimo metodika
(motyvai nurodyti 3.5.
skyriuje).

6.1.1.8. Suteikti kiekvienam
prioritetiniam kriterijui aiskia
svarba, jy poveikj bendrame
vertinime (motyvai nurodyti
3.5. skyriuje).

5.1.1.6. Vietinés reikSmés
keliy objekty prioritetinés eilés
sudarymo procese pagrindinis
vaidmuo tenka senifinams, o jy
priimti sprendimai daznai néra
kvestionuojami. Menkai
reglamentuoti procediriniai
aspektai, ribotas komisijy
jsitraukimas ir vieSumo stokos
atvejai gali sudaryti prielaidas
interesy konfliktams ir
piktnaudziavimui tarnybine
padétimi. Tokiomis salygomis
kyla grésmé, kad prioritetinés
eilés sudarymas gali tapti
maziau objektyvus (motyvai
nurodyti 3.7. skyriuje).

6.1.1.9. Jtvirtinti aiSkesnes
taisykles, reglamentuojancias
senitinaiciy sueigy veikla,
nusisalinimo ir interesy
konflikty prevencija.
Detalizuoti sprendimy
priémimo eigg ir reikalavimus
dokumentacijai (motyvai
nurodyti 3.7. skyriuje).
6.1.1.10. Uztikrinti, kad visi
seniiinijy sprendimai del
prioritetiniy eiliy sudarymo
biity jtraukiami Savivaldybiy
atsakingy komisijy posedziy
protokolus (motyvai nurodyti
3.7. skyriuje).

6.1.1.11. Uztikrinti, kad
savivaldybiy komisijos
aktyviai dalyvauty
prioritetiniy eiliy sudarymo
procese, tikrinty senitiny
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pasitlymy objektyvuma ir
iSsamiai tai dokumentuoty
protokoluose (motyvai
nurodyti 3.7. skyriuje).

5.2.1.2. Nepakankamai
grieztas subtiekéjy bei
kvazisubtiekéjy kontrolés
mechanizmas didina
korupcijos rizika vieSyjy
pirkimy procese, sudarant
galimybes viesSyjy pirkimy
konkursus laiméti jmonéms,
kurios realiai neturi
pakankamy istekliy vykdyti
isipareigojimy, o jy sutartinius
darbus faktiskai vykdo
neisviesinti asmenys — tokiu
biidu sukuriamos prielaido
sneskaidriam léSy naudojimui
bei galimam nepotizmui, kai
nauda gali atitekti su
perkanciosiomis
organizacijomis susijusiems
subjektams (motyvai nurodyti
4.2. skyriuje).

5.2.1.2. Nepakankamai
grieztas subtiekéjy bei
kvazisubtiekéjy kontrolés
mechanizmas didina
korupcijos rizika vieSyjy
pirkimy procese, sudarant
galimybes vieSyjy pirkimy
konkursus laiméti jmonéms,
kurios realiai neturi

6.2.2.1. VieSyjy pirkimy
dokumentuose jtraukti
reikalavima, kad tiekéjai
nurodyty visus
kvazisubtiekéjus bei
subtiekéjus, ivardinty jy
darbo/sutartinius santykius su
tiekéju (motyvai nurodyti 4.2.
skyriuje).

6.2.2.2. Nustatyti, jog
pasitilymuose turi bti pateikti
aiskiis dokumentiniai
jrodymai apie darbo santykius
su sitilomais specialistais
(darbo sutartys, susitarimai,
jgaliojimai ir kt.) (motyvai
nurodyti 4.2. skyriuje).
6.2.2.3. Esant abejonéms dél
tiekeéjy pajégumo patiems
vykdyti sutartinius
Jsipareigojimus, proaktyviais
veiksmais siekti nustatyti
neisvieSintus subtiekéjus
(motyvai nurodyti 4.2.
skyriuje).
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pakankamy istekliy vykdyti
jsipareigojimy, o jy sutartinius
darbus faktiskai vykdo
neisvieSinti asmenys — tokiu
budu sukuriamos prielaido
sneskaidriam 1éSy naudojimui
bei galimam nepotizmui, kai
nauda gali atitekti su
perkanciosiomis
organizacijomis susijusiems
subjektams (motyvai nurodyti
4.2. skyriuje).

5.2.1.3. Savivaldybiy galimai
taikomi pertekliniai tiekéjy
kvalifikacijos reikalavimai
sukelia korupcijos rizikas dél
tiekéjy konkurencijos ribojimo
— mazina potencialiy tiekéjy
dalyvavima, o tai gali lemti
didesnes pasitilymy kainas,
neatitinkancias pirkimo tiksly
ir efektyvumo principy
(motyvai nurodyti 4.3.
skyriuje).

6.2.3.1. Perziuréti tiekéjy
kvalifikacijos reikalavimus,
uztikrinant, kad jie buty
proporcingi, tikslis ir
tiesiogiai susij¢ su pirkimo
objektu. Reikalavimy
nustatymas turéty buti
pagristas realiu poreikiu, o ne
pertekliniais kriterijais, kurie
riboja tiekéjy konkurencija
(motyvai nurodyti 4.3.
skyriuje).
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2. Kitos antikorupcinés pastabos

5.1.2.1. Savivaldybiy komisijy
protokoly turinyje daznai
triksta iSsamumo ir aiskiy
sprendimy motyvy pateikimo,
kas gali kelti korupcijos ir
neteiséty susitarimy rizika
(motyvai nurodyti 3.4.
skyriuje).

6.1.4.1. Kartu su protokolais
pateikti papildomus priedus,
tokius kaip senitinijy sueigy
protokolai, objektyvis
situacijos vertinimai (pvz.,
nuotraukos, techniniai objekty
biiklés aprasai, planai).
Naudoti vaizding medziaga,
leidziancig objektyviai vertinti
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infrastrukttiros bukle ir
sprendimy pagristuma.
6.1.4.2. Parengti ir jdiegti
standartizuotas protokoly
rengimo taisykles vidiniame
teisiniame reglamentavime,
kurios nustatyty reikalavimus
sprendimy motyvy pateikimui
bei priedy jtraukimui ir
uztikrionti jy laikymasi.
6.1.4.3. Protokolavimo
procese naudoti el. priemones
(pavyzdziui, vaizdo ir / ar
garso jraSyma) sprendimy
priémimo procesui fiksuoti,
kurios uztikrinty veiksmy
atsekamuma, lengva
informacijos paieska ir
skaidruma.

6.1.4.4. Svarstyti galimybe
uztikrinti, kad visi protokolai
biity prieinami vieSoje
elektroningje erdveje, laikantis
duomeny apsaugos
reikalavimy. Svarbius
sprendimus ir jy motyvus
viesinti savivaldybiy interneto
svetainése, kad suinteresuoti
asmenys galéty susipaZinti su
priémimo eiga ir sprendimy
pagrindimu.

3. Kitos pastabos




