Tverų seniūnijos darbuotojų 2022 m. veiklos užduotys

Antano Zalepūgo, seniūno:
1. Parengti ir vykdyti Tverų seniūnijos veiklos programą 2021-2023 metams.
2. Užtikrinti gyventojų socialinę ir ekonominę gerovę.
3. Organizuoti ir vykdyti seniūnijos viešųjų erdvių priežiūrą.
4. Racionaliai naudoti seniūnijai skirtus Savivaldybės biudžeto asignavimus.

Rimantės Varkalienės, specialistės:
1. Pasėlių deklaravimo metu organizuoti darbus taip, kad būtų priimti visi atvykę pareiškėjai ir paraiškos užpildytos laikantis paramos priemonių reikalavimų.
2. Atnaujinti žemės ūkio valdas ir ūkininkų ūkius. Teikti informaciją žemės ūkio valdų valdytojams ir ūkininkų ūkių savininkams, kad nebūtų išregistruojami ūkiai ir valdos.
3. Vykdyti darbuotojų instruktavimą ir mokymą saugos ir sveikatos klausimais, profesinės rizikos vertinimą, darbų saugos ir sveikatos instrukcijų rengimą, asmeninių apsaugos priemonių išdavimo ir apskaitos dokumentacijos tvarkymą.
4. Konsultuoti duomenų valdytojus, Savivaldybės administracijos darbuotojus asmens duomenų apsaugos tvarkymo klausimais.
